	附件4：
                                            评 标 办 法 细 则

	一、技术评分标准（满分60分）

	序号
	评审因素
	分值
	评分标准说明
	得分

	1
	投标文件规范情况
	20
	1、投标文件编写清晰整洁得2分，每有一处不清晰完整扣0.2分，最高扣2分
	　

	
	
	
	2、有投标单位简介得4分.简介提供详细完整：3-4分，良好2-3分，一般：0-2分。
	　

	
	
	
	3、有法定代表人授权委托书原件、法定代表人身份证复印件、委托代理人身份证复印件得3分，缺一项扣3分。
	　

	
	
	
	4、有（法人）营业执照正、副本的复印件， 法人组织机构代码证复印件、 国税、地税登记证复印件，同时加盖单位公章得3分，缺一项、未盖公章或未提供原件备查的扣3分。
	　

	
	
	
	5、提供近2年内的主要销售业绩表附供货合同复印件（合同限保安服装并有原件备查）得4分。每有一份合同得0.5分，最高得4分。
	　

	
	
	
	6、提供投标单位所取得的各种资质证书复印件得4分。每有一份得1分，最高得4分
	　

	2
	投标人对产品质量、面料及配置情况评价
	20
	1、提供服装样品、标识齐全得8分。每少一样扣1分，最高扣8分。
	　

	
	
	
	2、提交的样品版型、做工、手感优劣。（5分）好：4-5分，较好：2-4分，一般：0-2分。
	　

	
	
	
	3、提供的样品成分符合标书要求，且具有真实可靠检验报告得4分。每缺一份扣0.5分，最高扣4分。
	　

	
	
	
	4、提供面料、里衬、标识的进货产地得3分。提供的进货合同复印件，每少一份扣1分，最高扣3分。
	　

	3
	投标单位综合评价
	20
	1、服务承诺事项详细、清楚、齐全得5分。每有一项对招标方有利的有效承诺得0.5分，最高得5分。
	　

	
	
	
	2、投标人的企业规模及生产能力。（5分）优秀：4-5分，良好：2-4分，一般：0-2分。
	　

	
	
	
	3、服务质量保证。（5分）根据投标人对服务标准、质量标准和完成生产任务的承诺保证，对于不达标情况所承诺的赔偿条款是否合理等打分，优良：4-5分，较好：2-4分，一般：0-2分。
	　

	
	
	
	4、其他个性化服务。（5分）每有一项个性化服务得1分，最高得5分。
	　

	合计
	　
	　
	　
	　

	二、商务评分标准（满分40分）

	序号
	评审因素
	分值
	评分标准说明
	得分

	1
	有效投标价
	40
	按有效投标价总价评分，报价最低得满，总价每高1元减0.1分。
	　

	总计得分：
	



